
 

Das Universitätsklinikum Bonn (UKB) ist ein Krankenhaus der Maximalversorgung mit mehr als 

1.306 Planbetten. Unsere mehr als 8.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter übernehmen 

Aufgaben in Forschung, Lehre und Krankenversorgung sowie im öffentlichen 

Gesundheitswesen auf höchstem Niveau. Das UKB hat in 2021 den vierthöchsten Case-Mix-

Index sowie das beste wirtschaftliche Ergebnis der Universitätskliniken in Deutschland und steht 

im Wissenschaftsranking (LOMV) auf Platz 1 der Universitätsklinika in NRW. 

 

In der Medizinischen Fakultät - Dekanat des Universitätsklinikums Bonn ist zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt folgende Stelle in Teilzeit (bis zu 18h/Woche) für 6 Monate befristet mit Option auf 

Verlängerung zu besetzen: 

 

Studentische / wissenschaftliche Hilfskraft  (m/w/d) für den Bereich 

Kommunikation / Öffentlichkeitsarbeit 
 

 

Die Medizinische Fakultät der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn gehört zu den 

bedeutendsten medizinischen Fakultäten in Deutschland. Das Dekanat ist die zentrale 

Lenkungs- und Leitungseinheit der Medizinischen Fakultät, in der alle Fäden zusammenlaufen. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Eigenständiger Umgang mit dem Content-Management-System Plone 5 zur 

Gestaltung von Webseiten 

• Erfassung und Organisation von inhaltlichen Beiträgen der Webseite und 

Social Media Kanälen 

Organisatorische Aufgaben im Bereich der Kommunikation / Öffentlichkeitsarbeit 

Ihr Profil: 

 

• Erfahrung mit Content-Management-Systemen (CMS) wie Plone 

(idealerweise, aber kein Ausschlusskriterium) 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Eine engagierte, verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit guten 

Umgangsformen 

• Zuverlässigkeit, sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise, Kreativität, 

schnelle Auffassungsgabe und Teamfähigkeit 

Wir bieten:  

 

• Verantwortungsvoll und vielseitig: ein Arbeitsplatz mit großem Gestaltungsspielraum in 

einem jungen und kollegialen Team 

• Sicher in der Zukunft: Entgelt nach TV-L  

• Flexibel für Familien: flexible Arbeitszeitmodelle, Möglichkeit auf einen Platz in der 

Betriebskindertagesstätte und Angebote für Elternzeitrückkehrer 

• Vorsorgen für später: Betriebliche Altersvorsorge  

• Clever zur Arbeit: Großkundenticket des öffentlichen Nahverkehrs VRS oder 

Möglichkeit eines zinslosen Darlehens zur Anschaffung eines E-Bikes 

• Bildung nach Maß: Geförderte Fort- und Weiterbildung  

• Start mit System: Strukturierte Einarbeitung  

• Gesund am Arbeitsplatz: Zahlreiche Angebote der Gesundheitsförderung  

• Arbeitgeberleistungen: Vergünstigte Angebote für Mitarbeiter*innen 



 

 

Wir setzen uns für Diversität und Chancengleichheit ein. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen 

in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhöhen und deren Karrieren 

besonders zu fördern. Wir fordern deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich zur 

Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem 

Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die Bewerbung geeigneter Menschen mit 

nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen ist besonders 

willkommen. 

 

 

 

Kontakt: 

 

Sie erfüllen unsere Anforderungen und suchen eine abwechslungsreiche und herausfordernde 

Tätigkeit? Zögern Sie nicht und senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung (bevorzugt per E-

Mail in einer Datei bis 5 MB Größe) bis zum 03.07.2024 unter Angabe der Stellenanzeigen-Nr. ST-

6056 an: 

 

Dr. Bettina Linnartz-Gerlach  

Medizinische Fakultät - Dekanat 

Universitätsklinikum Bonn 

Venusberg-Campus-1 

53127 Bonn 

E-Mail: webmaster.medfak@ukbonn.de 

www.medfak.uni-bonn.de 

Folgen Sie uns auf Instagram: 


