
 
Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn ist eine international operierende Forschungsuniversität mit 
einem breiten Fächerspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 35.000 Studierende, mehr als 6.000 Beschäftigte und 
ein exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die Universität Bonn zählt zu den bedeutendsten Universitäten Deutsch-
lands und wurde zur Exzellenzuniversität ausgezeichnet.  
 
Das Global Heritage Lab im transdisziplinären Forschungsbereich TRA Vergangene Welten – Zeitgenössische 

Fragen: Kulturen in Zeit und Raum (Present Pasts) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

STUDENTISCHE oder WISSENSCHAFTLICHE HILFSKRAFT  

(SHK oder WHF, m/w/d, 10 Stunden/Woche) 
 

Das Global Heritage Lab ist ein internationaler Forschungshub für Kritische Museums- und Global Heritage 
Studien und innovativer Lehr- und Ausstellungsraum. Es versteht sich als transkulturelles und transdisziplinäres 
Experimentierfeld, das Impulse zur Neugestaltung von Museen und dem Verständnis von und Umgang mit 
Kulturerbe vor dem Hintergrund globaler ökonomischer, ökologischer, kultureller und politischer 
Herausforderungen setzt. Ein besonderer Fokus liegt auf historisch marginalisierten Wissensbeständen. Das 
Global Heritage Lab wird getragen vom Transdisziplinären Forschungsbereich Present Pasts, der sich aus 
transdisziplinären Perspektiven den Wechselbeziehungen von tagesaktuellen Herausforderungen und 
Prozessen und Verhandlungen vergleichbarer Phänomene in der Vergangenheit widmet. 

 

Ihre Aufgaben: • Aufsicht in den Ausstellungen des Global Heritage Lab  

• Unterstützung beim Auf- und Abbau von Ausstellungen des Global Heritage Lab 

• Unterstützung in der Konzeption, Organisation und Umsetzung von 
Begleitprogrammen zu den Ausstellungen des Global Heritage Lab 

• Unterstützung bei der Konzeption, Organisation und Durchführung von 
Veranstaltungen des Global Heritage Lab 

• Unterstützung bei der Betreuung internationaler Gäste 
 

Ihr Profil:  • Studium in einem Fachbereich der Sozial- oder Geisteswissenschaften, 
vornehmlich in der Kultur- und Sozialanthropologie, Geschichte, Kunstgeschichte 
oder verwandten Fächern 

• Professionelle Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und 
Schrift  

• Erfahrung im Museums- und Ausstellungswesen (wünschenswert) 

• Erfahrung als SHK (wünschenswert) 

• Interesse an transkulturellen Fragestellungen 

• Engagiert, flexibel und teamorientiert 
 

  
Die Universität Bonn setzt sich für Diversität und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule 

zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhöhen 

und deren Karrieren besonders zu fördern. Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich zur 

Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die 

Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten 

Personen ist besonders willkommen. 

 

Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt und ist zunächst für 1 Jahr befristet mit der Option auf 

Verlängerung. Arbeitszeiten nach Absprache.  



 
Bitte senden Sie bei Interesse Ihr Motivationsschreiben und Ihren Lebenslauf (in Deutsch oder Englisch) als ein 

PDF-Dokument bis zum 21.07.2024 an Frau Helen Siegburg: siegburg@uni-bonn.de.  Für Rückfragen steht Ihnen 

Frau Jun.-Prof. Dr. Julia Binter gerne zur Verfügung: julia.binter@uni-bonn.de.  

 

Bitte beachten Sie, dass nur Bewerber und Bewerberinnen der engeren Auswahl eine Rückmeldung erhalten 

werden. 
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