
 
 

  
 
 
Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn ist eine internationale Forschungsuniversität mit einem 
breiten Fächerspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 35.000 Studierende, mehr als 6.000 Beschäftigte und ein 
exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die Universität Bonn zählt zu den bedeutendsten Universitäten Deutschlands 
und wurde als Exzellenzuniversität ausgezeichnet.  
 
Der Campus Frankenforst als Außenlabor der Landwirtschaftlichen Fakultät sucht zum nächstmöglichen Zeit-
punkt, unbefristet und in Vollzeit eine*n 
 

Landwirt*in 
 

Der Campus Frankenforst betreibt einen Phänotypisierungsschweinestall. Dieser dient der umsfassenden 
Forschung am Schwein auf den Feldern der Tierernährung, der -Pysiologie,-dem Verhalten, der-Zucht, dem Stall-
bau und dem präventativen Gesundheitsmanagement. 
 
 

Ihre Aufgaben: • die eigenverantwortliche Betreuung des Schweinebestandes, 

• selbstständige Entnahme von Gewebeproben für die Gendatenbank, 

• Versuchsbedingte Kennzeichnung der Tiere, 

• Zuständigkeit für die Funktion der technischen Einrichtungen, 

• Mithilfe bei der Durchführung und Auswertung wissenschaftlicher Versuche, 

• Qualitätssicherung in der Lebensmittelproduktion, 

• Wochenenddienst lt. Dienstplan. 
 

Ihr Profil: 

 

 

 

 

• abgeschlossene Berufsausbildung als Landwirt*in, oder Tierwirt*in 
Fachrichtung Schweinehaltung, 

• idealerweise Erfahrungen in der Schweinehaltung, 

• PC-Kenntnisse (Excel, Word), 

• idealerweise Erfahrung in der wissenschaftlichen Versuchstierhaltung, 

• engagiert, flexibel, teamorientiert und fortbildungsinteressiert. 
 

Wir bieten:  • eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit bei einem der größten Arbeitgeber 
der Region, Arbeitsplatzsicherheit und Standorttreue,  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,  

• betriebliche Altersversorgung (VBL), 

• zahlreiche Angebote des Hochschulsports, 

• Entgelt nach Entgeltgruppe 7 TV-L.   
 

 
Die Universität Bonn setzt sich für Diversität und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhö-
hen und deren Karrieren besonders zu fördern. Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich 
zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. 
Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Per-
sonen ist besonders willkommen. 
 
Wenn Sie sich für diese Position mit der Kennziffer 3.4/2024/168 interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständi-
gen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 04.08.2024 über das Online-Bewerbungsformular zu.  
Für weitere Auskünfte steht Herr Andreas Köster-Schmücker (Tel.: 02223/9172 25) gerne zur Verfügung. 

https://formulare-ext.verwaltung.uni-bonn.de/lip/action/invoke.do?id=openform&form=RCT&param1=10849

