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Zertifikat seit 2011

UNIVERSITAT -

Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitdt Bonn ist eine internationale Forschungsuniversitdt mit einem
breiten Facherspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 31.500 Studierende, mehr als 6.000 Beschéftigte und ein
exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die Universitdat Bonn zahlt zu den bedeutendsten Universitdten Deutschlands
und wurde als Exzellenzuniversitat ausgezeichnet.

Die Abteilung 4.1 Zentrale Serviceaufgaben sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt, befristet bis zum 15.01.2026
und in Teilzeit eine*n

Mitarbeiter*in im Serviceteam (75 %)

Ihre Aufgaben: e allgemeine Hausmeisterdienste sowie Mitarbeit im Serviceteam bei allen anfallenden
Auftragen im Bereich der Gebdudebetreuung, wie z.B.: Umzlige, Transporte, Montagear-
beiten, Reparaturarbeiten, Malerarbeiten, Pflegearbeiten,

e Veranstaltungsunterstiitzung im Innen- und AuRRenbereich

lhr Profil: e eine einschligige abgeschlossene handwerkliche Ausbildung (bevorzugt Elektroniker*in

fur Energie- und Gebaudetechnik, Schlosser*in, Anlagenmechaniker*in fur Sanitar-, Hei-
zungs- und Klimatechnik, Zentralheizungs- und Liftungsbauer*in),

e Interesse an einer vielfdltigen Tatigkeit bei der Betreuung der Universitatsgebdude,

e den Fihrerschein der Klasse B,

e  zuverldssig, engagiert und motiviert, in einem Team flexibel mitzuarbeiten,

e Organisationsgeschicke, Eigeninitiative, Kommunikationsstarke sowie eine strukturierte,
selbstandige und gewissenhafte Arbeitsweise.

Wir bieten: e eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit bei einem der groBten Arbeitgeber

der Region,

e flexible Arbeitszeiten,

e  Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten,

e betriebliche Altersversorgung (VBL),

e zahlreiche Angebote des Hochschulsports,

e eine sehr gute Anbindung an den OPNV durch die zentrale Lage in Bonn sowie die Még-
lichkeit, kostengiinstige Parkangebote zu nutzen,

e  Entgelt nach Entgeltgruppe 5 TV-L.

Die Universitat Bonn setzt sich fiir Diversitat und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule
zertifiziert. lhr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, zu erho-
hen und deren Karrieren besonders zu fordern. Sie fordert deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdricklich
zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt.
Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Per-
sonen ist besonders willkommen.

Wenn Sie sich fir diese Position mit der Kennziffer 3.4/2024/298 interessieren, senden Sie bitte lhre vollstindi-
gen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 12.01.2025 (iber das Online-Bewerbungsformular zu.
Fur weitere Auskiinfte steht Herr Boltersdorf (Tel.: 0228 / 737686) gerne zur Verfligung.



https://formulare-ext.verwaltung.uni-bonn.de/lip/action/invoke.do?id=openform&form=RCT&param1=11002

