
 

 

 

 

 

 

 

Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn ist eine internationale Forschungsuniversität mit einem 
breiten Fächerspektrum. Über 200 Jahre Geschichte, rund 33.000 Studierende, mehr als 7.000 Beschäftigte und 
ein exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die Universität Bonn zählt zu den bedeutendsten Universitäten Deutsch-
lands und wurde als Exzellenzuniversität ausgezeichnet. 
 
Das Institut für Sprach-, Medien- und Musikwissenschaft sucht zum 01.10.2024 befristet bis zum 30.09.2026 eine  

 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (25%) 
im Bereich Medienpraxis: Online-Medien  

 
Eine Verlängerung der Anstellung ist nicht möglich. 

 
Ihre Aufgaben: • Lehrverpflichtung von 4 SWS (Bachelor- und Master) 

• Grundlagen der medialen Konzeption und Gestaltung 

• Einführung in die Medientechnik (Onlinemedien, Video, Audio) 

• Realisation/Produktion von praktischen Arbeiten mit Online-Medien 

• Betreuung der Studierenden bei ihren Projekten 

• Vermittlung von Produktionsabläufen und -logiken im Lehrgebiet Online-Medien 

 

Ihr Profil: • erfolgreicher wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Magister, Master) im Fach 

Medienwissenschaft oder in einem ähnlich gelagerten Studiengang sowie ein-

schlägige berufliche Erfahrung 

• fundierte Kenntnisse im Bereich Online-Redaktion und Arbeiten auf unterschie-

dlichen digitalen Plattformen; Aufsetzen, Gestalten, Analysen von Websites, Bild-, 

Film- und Soundbearbeitung, Schreiben für Online-Medien 

• zeitlich flexibel, selbständig, teamorientiert und arbeiten eigenmotiviert 

• Lehrerfahrung mit Studierenden 

• Mitwirkung an den organisatorischen Aufgaben der Abteilung Medienwissen-

schaft  

 
Wir bieten: • eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit bei einem der größten  

Arbeitgeber der Region 

• die Mitarbeit in einem kooperativen Team 

• betriebliche Altersversorgung (VBL) 

• Zahlreiche Angebote des Hochschulsports 

• eine sehr gute Anbindung an den ÖPNV durch die zentrale Lage in Bonn sowie die 
Möglichkeit kostengünstige Parkangebote zu nutzen 

• Entgelt nach Entgeltgruppe 13 TV-L   
   

 
  

Eine Anstellung ist nur möglich, wenn zuvor kein Beschäftigungsverhältnis mit der Universität Bonn besteht oder 
bestand. 
 
Die Universität Bonn setzt sich für Diversität und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhö-
hen und deren Karrieren besonders zu fördern. Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich 
zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. 
Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Per-
sonen ist besonders willkommen. 
 



Wenn Sie sich für diese Position interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen mit Arbeitsproben und Referenzen bis zum 14.07.2024 unter Angabe der Kennziffer 3.2/24/34 
aus ausschließlich in einer PDF-Datei per E-Mail an Dagmar Ogon: ogon@uni-bonn.de. Für weitere Auskünfte 
steht Frau Prof. Dr. Britta Hartmann, Abteilung für Medienwissenschaft, Lennéstr. 1, 53113 Bonn, 0228/73-5635 
oder per E-Mail unter  britta.hartmann@uni-bonn.de gerne zur Verfügung. 
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